
 



 
 

รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบลริมปิง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

ประเด็น/ขั้นตอน/การะบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนเนื่องจากมีการติดต่อกับภาคเอกชนทำให้

เจ้าหน้าทีอ่าจมีส่วนได้ส่วนเสียในสัญญาที่ทำกับหน่วยงาน เช่น ได้รับเงิน
ทอน หรือสิ่งของตอบแทนจากการซื้อ – จ้าง จากผู้ขาย – ผู้รับจ้าง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. มีข้ันตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
2. จัดทำประกาศข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ไว้ที่สำนักงานและเว็ปไซต์ของเทศบาล 
3. ผู้บังคับบัญชาต้องควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดและ
กำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
4. การเสริมสรางจิตสํานึกใหบุคลากรในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ดำเนินการ 

     เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
     เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ในเว็บไซต์เทศบาลตำบลริมปิง 
2. จัดทำประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ เช่น 
ประกาศเชิญชวน ประกาศผลการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น 
3. จัดทำสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน 
4. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุให้
ถูกต้องตามท่ีระบุไว้ในสัญญาหรือข้อตกลง    
5. จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายภาณุพงศ์ พรมเสพสัก 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลริมปิง 

วันเดือนปีท่ีรายงาน  9 ตุลาคม 2567 
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รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบลริมปิง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

ประเด็น/ขั้นตอน/การะบวนการดำเนินงาน การขออนุมัติ/อนุญาต 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าทีบ่างรายเรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน หรือ

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมติ/อนุญาต 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. จัดทำคู่มือสำหรับประชาชนในการพิจารณาขออนุมัติ อนุญาต 

2. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ท่ีกำหนดให้ยื่นคำขอ 
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ในเว็บไซต์เทศบาลตำบลริมปิง 
3. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ดำเนินการ 

     เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
     เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. จ ัดทำคู ่ม ือสำหร ับประชาชน ซึ ่งอย ่างน ้อยต้องประกอบด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธ ีการและเงื ่อนไข (ถ้ามี) ในการยื ่นคำขอขั ้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่       
ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ท่ีกำหนดให้ยื่นคำขอ 
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ในเว็บไซต์เทศบาลตำบลริมปิง 
3. จัดทำรายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาต 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายภาณุพงศ์ พรมเสพสัก 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลริมปิง 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 9 ตุลาคม 2567 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบลริมปิง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

ประเด็น/ขั้นตอน/การะบวนการดำเนินงาน การใช้ทรัพยส์ินหรือเวลาของทางราชการไปใช้ประโยชนสวนตนหรือผู้อ่ืน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. มีเจ้าหน้าที่บางรายใช้ทรัพย์สินของเทศบาลตำบลริมปิง เช่น รถยนต์ 

น้ำมันรถ วัสดุสำนักงาน ไปใช้เพ่ือประโยชนสวนตนหรือผู้อื่น  
๒. มีเจ้าหน้าที่บางรายใช้เวลาราชการไปทำงานส่วนตัวที่บ้านหรืองาน
ภายนอก 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. การเสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
2. การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของราชการ 
3. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจำทุกวัน 
4. การจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ  
5. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมีการ
สอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ดำเนินการ 

     เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
     เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเวรรักษาการณ์เพ่ือดูแลสถานที่และทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลริมปิง  
2. จัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของเทศบาลตำบลริมปิงและทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ 
3. เจ้าหน้าทีเ่วรรักษาการณ์ดำเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) 
ให้ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นประจำทุกวัน ไม่เว้นวันหยุดราชการ ก่อนส่งมอบ
และรับเวร 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการนำทรัพย์สินหรือเวลาของราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายภาณุพงศ์ พรมเสพสัก 

สังกัด สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลริมปิง 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 9 ตุลาคม 2567 

 
 



(ภาพประกอบ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(ภาพประกอบ) 

 



 
(ภาพประกอบ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

(ภาพประกอบ) 

 
 
 
 
 
 


